Centre Culturel de Leuze-en-Hainaut
Conseil d’Administration de ce mercredi 3 juillet 2025 - PV
Avec 6 administrateurs présents et 5 procurations valables, le quorum était atteint, la réunion a pu avoir lieu valablement.
En l'absence du président et du vice-président, le CA a marqué son accord que la réunion soit présidée par le trésorier.

	Nom Prénom
	Présent
	Excusé
	Absent

	Chambre publique
	
	
	

	Jeff Boulanger (Président)
	
	X
	

	Aurélie Wouters
	
	
	X

	Charlotte Legrand
	
	
	X

	Willy Hourez
	
	Procuration à Christine Claie
	

	Nicolas Jouret (Trésorier)
	X
	
	

	Gery Baele
	X
	
	

	Audrey Carlier
	
	Procuration à Christiane Dumont
	

	Province 1 (*) Thérèse Duchène
	
	
	X

	Province 2 (*)
	
	
	

	Chambre privée
	

	

	


	Bryan Job (Vice-président)
	
	
	X

	Benoît Vanrenterghem
	
	Procuration à Marie Fransolet 
	

	Maxime Serani
	
	Procuration à Laurent Bouchain
	

	Marie Fransolet
	X
	
	

	Christian Echterbille (Secrétaire)
	X
	
	

	Christine Claie
	X
	
	

	Laurent Bouchain
	X
	
	

	Philippe Mathot
	
	Procuration à Nicolas Jouret
	

	Mehdi Pierart
	
	
	X



(*) Les deux sièges de la Chambre publique – Province – ne sont toujours pas pourvus depuis les dernières élections.




Ordre du jour:
· PV:  CA 16/06/2025 et 27/06/2025
· Gestion journalière du CCL: délégation au comité de gestion
· Equipe: Organisation du travail 
· Prochain CA: date
· Gouvernance du CCL: groupe de travail

Compte-rendu
· PV:  CA 16/06/2025 et 27/06/2025
Après un échange rapide, il a été décidé de reporter l’examen et la validation des procès-verbaux au prochain CA.

· Gestion journalière du CCL: délégation au comité de gestion
Vue la situation actuelle au sein du Centre Culturel, le CA a réaffirmé son souhait que le Comité de gestion puisse prendre la main sur les aspects relevant de la gestion journalière du Centre culturel, en l’absence de la direction, et ce jusqu’au prochain Conseil d’administration. 
Il est demandé au Comité de gestion d'initier les dossiers de remplacement d’Anouchka (congé maternité) et de Céline (démission) afin que le prochain CA puisse désigner leurs remplaçants.

· Equipe: Organisation du travail 
Un courriel sera été adressé à l’ensemble des collègues du Centre culturel afin de préciser le cadre de travail pour les semaines à venir: 
· Katheline reste bien la directrice du Centre culturel de Leuze-en-Hainaut;
· Durant son absence, il revient au Comité de gestion d’assurer la continuité et la coordination générale.  Toute demande nécessitant une décision urgente doit être adressée à l'ensemble du comité de gestion qui traitera cette demande;
· L’équipe continue à travailler sur les tâches qui lui ont été attribuées par la Direction afin de garantir l’organisation des activités prévues pour la rentrée;
· Chaque membre du personnel est invité à communiquer au comité de gestion son horaire de travail pour les semaines à venir  ;
· Une prise de contact avec Cohezio est en cours pour mettre en place une médiation impliquant l’ensemble du personnel, direction comprise au retour de la période de fermeture annuelle du Centre Cultuel (mi-août)


· Prochain CA: date
Comme convenu, le prochain CA se fera après les congés annuels du Centre Culturel (après le 18 août). Un sondage sera organisé pour le choix de la date avec une deadline fixée au mercredi 9 juillet 2025 au CCL.


· Gouvernance du CCL: groupe de travail
Enfin, il a été décidé de mettre en place lors du prochain CA un groupe de travail dédié à la gouvernance du Centre culturel ainsi que la réalisation de profils de fonctions (missions, responsabilités, compétences requises, cadre hiérarchique, objectifs et évaluations, délégation, autonomie, ...).
